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Al Personale Docente

All’Albo online

Ad Amministrazione Trasparente

Al Sito web (Sezione «PN Scuola e competenze 2021-2027»)
Al Funzionario EQ (ex D.S.G.A.)

Agli Atti del Progetto

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA
PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI E TUTOR

Oggetto: Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) -
Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ES04.6.A1 - Sotto-azione ES04.6.A1.B - Avviso pubblico prot.
AOOGABMI n. 53338 del 09/03/2026 “Agenda Sud” - Procedura comparativa per titoli, riservata al
personale interno, per l'individuazione di n. 16 Esperti e n. 16 Tutor.

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-374 - CUP: J14D25007990007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare gli artt. 5, 7 comma 6 e 25;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, ed in particolare gli artt. 43, 44 e 45, in materia
di attivita negoziale e di conferimento di incarichi di collaborazione;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici”;
VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di dichiarazioni sostitutive;





VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca vigente, con particolare riferimento alla disciplina delle
attivita aggiuntive del personale docente;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO I'Avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 53338 del 09/03/2026 “Agenda Sud” - Interventi integrati di
riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle Regioni del Mezzogiorno, a.s. 2025-2026
e 2026-2027;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 50 del 27/03/2026 (Verbale n. 5, punto 6 all'o.d.g.) e la
delibera del Consiglio di Istituto del 27/03/2026 (Verbale n. 10, punti 2 e 3 all'o.d.g.), di adesione al
progetto e di autorizzazione al ruolo di direzione e coordinamento del Dirigente Scolastico;

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell'Istruzione e del Merito - Unita di missione per il PNRR,
prot. AOOGABMI n. 0101977 del 04/05/2026, acquisita al protocollo di questo Istituto con n. 0007499 del
24/07/2026, con la quale & stato autorizzato il progetto “ES0O4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-374" per l'importo
complessivo di € 96.960,00;

VISTA la Decreto dirigenziale prot. n. 7638 del 06/08/2026 di assunzione a bilancio del finanziamento nel
Programma Annuale E.F. 2026;

VISTO il Decreto dirigenziale prot.n. 7639 del 06/08/2026 di nomina del Responsabile Unico del Progetto;

VISTO il Piano Finanziario del progetto, che destina all'area formativa I'importo di € 48.000,00,
corrispondente all'impiego, per ciascuno dei n. 16 moduli autorizzati, di n. 1 Esperto e n. 1 Tutor in co-
presenza per l'intera durata del percorso;

CONSIDERATO che, ai sensi del punto 5 della citata nota di autorizzazione, i costi delle figure formative
sono riconosciuti a costi standard unitari (UCS), nella misura di € 70,00/ora per I'Esperto e di € 30,00/ora
per il Tutor;

RILEVATA la necessita di individuare le figure professionali di Esperto e di Tutor necessarie alla
realizzazione dei moduli formativi autorizzati;

RITENUTO di dover procedere, in via prioritaria, mediante selezione riservata al personale docente in
servizio presso questa Istituzione Scolastica, in ossequio ai principi di economicita, efficacia, imparzialita,
trasparenza e valorizzazione delle professionalita interne;

EMANA

il presente Avviso di selezione interna, mediante procedura comparativa per titoli, per l'individuazione di n.
16 Esperti e n. 16 Tutor cui affidare gli incarichi relativi ai moduli formativi del progetto in oggetto.

Art. 1 - Oggetto e finalita

Il presente Avviso disciplina modalita e criteri per 'individuazione, tra il personale docente in servizio presso
questa Istituzione Scolastica, delle figure di Esperto e di Tutor da impiegare nella realizzazione dei n. 16
moduli formativi autorizzati nell'ambito del piano “Agenda Sud”, finalizzato al contrasto della dispersione
scolastica e alla riduzione dei divari negli apprendimenti.

Gli incarichi saranno conferiti a personale esterno esclusivamente nel caso in cui, all'esito della presente
procedura, non risultino pervenute candidature interne ammissibili per uno o pit moduli, mediante
successiva e distinta procedura di selezione.

Art. 2 - Moduli formativi, durata e compensi

Ciascun modulo ha la durata di 30 ore, si rivolge a n. 20 alunni e prevede la co-presenza obbligatoria
dell'Esperto e del Tutor per l'intero monte ore, secondo il seguente prospetto:

Ordine di
scuola

Alunni
min.

Compenso
Esperto

Compenso
Tutor

Ambito | Ore

Denominazione del modulo

1 |M1. Parole in Onda - Web Secondaria | paliano | 30 | 20 | €2.100,00 | € 900,00
Radio d'Istituto Igr.

2 | M2. English: we can 2 Primaria Inglese 30 20 €2.100,00 | € 900,00

3 | M3. Matematica in Mano: Secondaria | v-tematica| 30 | 20 | €2.100,00 | € 900,00
Toccare, Vedere, Capire Igr.




Denominazione del modulo el el Ambito Ore AIu_nnl e
scuola min. Esperto Tutor
M4. La Parola in Scena: Dal Secondaria .
4 Testo all'Azione Igr. Italiano 30 20 € 2.100,00 | € 900,00
5 | M. Think & Play, MathLab: la | 5o | Matematica| 30 | 20 | €2.100,00 | € 900,00
matematica che coinvolge 1
M6. La Scienza che si Fa:
6 | esperimenti e idee STEAM tra Primaria Scienze 30 20 € 2.100,00 € 900,00
acqua, aria e suolo 2
7 | M7. In scena con le emozioni Primaria Italiano 30 20 € 2.100,00 € 900,00
M8. La Scienza che si Fa:
8 |esperimenti e idee STEAM tra Primaria Scienze 30 20 € 2.100,00 € 900,00
acqua, aria e suolo 1
g | M- Think & Play, MathLab: la | po o | Matematica| 30 | 20 | €2.100,00 | € 900,00
matematica che coinvolge 2
M10. Level Up Your English: La | Secondaria
10 Sfida dei Mondi Igr. Inglese 30 20 € 2.100,00 | € 900,00
11 |M11. La geometria delle forme Secf;‘:a”a Matematica| 30 | 20 | €2.100,00 | € 900,00
12 | M12. La chimica del quotidiano Secfgfa”a Scienze | 30 | 20 | €2.100,00 | € 900,00
M13. Officina EduGreen: Secondaria
13 | Rigenerazione e Botanica Scienze 30 20 € 2.100,00 € 900,00
. Igr.
High-Tech
14 M14. Survival K_it: Il Tuo Secondaria Inglese 30 20 € 2.100,00 € 900,00
Passaporto per il Mondo Igr.
15 | M15. English: we can 1 Primaria Inglese 30 20 € 2.100,00 € 900,00
16 | M16. Piccoli giornalisti Primaria | Italiano | 30 | 20 | €2.100,00 | € 900,00
crescono
TOTALE - n. 16 moduli 480| 320 2 =
) 33.600,00 | 14.400,00

La ripartizione dei moduli tra Scuola Primaria e Scuola Secondaria di I grado e i relativi ambiti disciplinari
sono conformi all'impianto progettuale approvato dagli Organi Collegiali con le delibere richiamate in
premessa.

Art. 3 - Requisiti generali di ammissione

Possono presentare domanda i docenti con contratto a tempo indeterminato o determinato in servizio
presso questa Istituzione Scolastica per l'intera durata delle attivita, in possesso dei seguenti requisiti
generali:

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

godimento dei diritti civili e politici;

assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che comportino l'interdizione dai pubblici
uffici o che siano incompatibili con l'incarico da svolgere;

non essere destinatario di provvedimenti disciplinari in corso, di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione o di decisioni civili iscritte nel casellario giudiziale

assenza di situazioni di incompatibilita o conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione
all'incarico;

possesso di adeguate competenze informatiche per I'utilizzo della piattaforma ministeriale SIF2127
assumere l'impegno a svolgere lincarico senza riserve, secondo il calendario predisposto

dall'lstituzione scolastica, anche in orario pomeridiano e nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni.



Art. 4 - Requisiti specifici

Esperto

titolo di studio (laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento, ovvero titolo equipollente)
coerente con l'ambito disciplinare del modulo, ovvero abilitazione all'insegnamento nella classe di
concorso corrispondente;

per i moduli di lingua inglese M2 e M15 per la scuola primaria: certificazione linguistica di livello non
inferiore al B2 del QCER, ovvero laurea in lingue e letterature straniere con specializzazione in inglese
(Vecchio Ordinamento), ovvero Diploma conseguito in Scuole Superiori per Mediatori Linguistici (ex
scuole per interpreti e traduttori) o laurea triennale in mediazione linguistica;

per i moduli di lingua inglese M10 e M14 per la scuola secondaria: laurea in lingue e letterature
straniere (Vecchio Ordinamento) con specializzazione in inglese ovvero laurea Magistrale e
abilitazione all'insegnamento della lingua inglese nella scuola secondaria di I grado;

documentata esperienza didattica, progettuale o laboratoriale coerente con la tematica del modulo.

Tutor

appartenenza al ruolo docente, in servizio presso I'Istituto, preferibilmente nell'ordine di scuola
destinatario del modulo;

documentata capacita di gestione degli aspetti organizzativi e relazionali del percorso formativo,
anche nei rapporti con le famiglie;

conoscenza delle procedure di documentazione e rendicontazione dei progetti finanziati dai Fondi
strutturali europei con particolare riferimento allinserimento dei dati nelle piattaforme ministeriali
GPU o SIF, alla rilevazione contestuale delle presenze e alla documentazione delle attivita. A parita
di punteggio, costituisce requisito preferenziale I'aver gia svolto funzioni di Tutor in progetti finanziati
con i Fondi Strutturali Europei.

Art. 5 - Compiti dell'Esperto

L'Esperto & responsabile della progettazione esecutiva e della conduzione delle attivita didattiche del
modulo. In particolare & tenuto a:

elaborare il progetto didattico di dettaglio del modulo, in coerenza con gli obiettivi dell'Avviso e con
il PTOF, definendo contenuti, metodologie, strumenti di verifica e prodotto finale;

condurre le attivita formative in orario extracurricolare, in co-presenza con il Tutor, per I'intero monte
ore di 30 ore;

apporre la propria firma di entrata e di uscita in piattaforma SIF2127 contestualmente all'inizio e al
termine di ciascuna lezione, ai fini della rimborsabilita dell'attivita;

documentare I'attivita svolta, i materiali prodotti e i livelli di competenza raggiunti dagli allievi;
partecipare agli incontri di coordinamento, monitoraggio e verifica disposti dalla Dirigente Scolastica;

predisporre la relazione finale sull'andamento del modulo e sugli esiti conseguiti.

Art. 6 - Compiti del Tutor

Il Tutor cura gli aspetti organizzativi, gestionali e documentali del modulo, in raccordo con I'Esperto e con
il gruppo di coordinamento del progetto. In particolare € tenuto a:

collaborare con I'Esperto alla predisposizione della programmazione esecutiva del modulo;

curare la formazione del gruppo dei corsisti, i rapporti con le famiglie e con i docenti di classe, anche
ai fini della prevenzione degli abbandoni;

rilevare le presenze degli allievi e registrarle in tempo reale sulla piattaforma SIF2127, unitamente
alle firme delle figure formative;

monitorare costantemente la frequenza, segnalando tempestivamente alla Dirigente Scolastica il
rischio di riduzione del numero dei partecipanti al di sotto del minimo di 9 allievi per due incontri
consecutivi;

verificare che ogni eventuale modifica del calendario sia comunicata entro le ore 9:30 del giorno in
cui si svolge I'attivita formativa;



e curare la documentazione finale del modulo e la predisposizione degli attestati per gli allievi che
abbiano frequentato almeno il 75% delle ore.

Art. 7 - Periodo e sede di svolgimento

Le attivita si svolgeranno presso i plessi dell'Istituto, in orario extracurricolare, secondo il calendario
predisposto dal Dirigente Scolastico, e dovranno concludersi entro il 31 agosto 2027, con l'avvio di almeno
il 40% delle attivita entro il 31 dicembre 2026. L'accettazione dell'incarico comporta I'impegno a garantire
la propria disponibilita per l'intera durata del modulo, secondo il calendario approvato.

Art. 8 - Criteri di valutazione delle candidature

Le candidature saranno valutate da apposita Commissione, nominata e presieduta dalla Dirigente
Scolastica, mediante comparazione dei titoli dichiarati, sulla base delle griglie che seguono. I titoli non
dichiarati nell'Allegato B non saranno valutati.

Griglia di valutazione - ESPERTO

Punteggio
massimo

Criterio di valutazione Punteggio unitario

A - TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

Al. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento
coerente con I'ambito disciplinare del modulo (110 e lode: max 12 p. 12
12 p.-da100a 110: 10 p. - finoa 99: 8 p.)

A2. Laurea triennale coerente con I'ambito del modulo

(valutabile solo in assenza del titolo Al) 6p. 6
A3. Diploma di istruzione secondaria di II grado (valutabile 3 3
solo in assenza dei titoli Al e A2) P

B - TITOLI PROFESSIONALI SPECIFICI

B1. Dottorato di ricerca, master universitario (I o II livello)

o corso di perfezionamento annuale coerente con I'ambito 3 p. cad. 12

del modulo

B2. Certificazioni linguistiche ovvero alternative
evidenziate nell’art. 4 (livello B2: 3 p. - livello C1/C2: 5 3/ 4 p. cad. 12
p.) - obbligatorie per i moduli di lingua inglese

B3. Certificazioni informatiche o digitali (ECDL/ICDL,

EIPASS, LIM, coding, STEAM) 2 p. cad. 6
C - ESPERIENZE PROFESSIONALI E PUBBLICAZIONI

C1. Esperienze di docenza curricolare nella disciplina 2 er anno 24
oggetto del modulo e nell'ordine di scuola di riferimento P-P

C2. Incarichi di Esperto gia svolti in progetti 3 p. cad 18
PON/POC/PNRR o finanziati da Fondi strutturali europei P ’

C3. Esperienze di progettazione o conduzione di laboratori > 0. cad 12
didattici coerenti con la tematica del modulo P )

C4. Pubblicazioni, materiali o prodotti didattici attinenti > 0. cad 4
alla tematica del modulo P )

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 100

Griglia di valutazione - TUTOR

Punteggio
massimo

Criterio di valutazione Punteggio unitario ‘

A-TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

Al. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento 10 p. ‘ 10




Punteggio
massimo

Criterio di valutazione Punteggio unitario

A-TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

A2. Laurea triennale (valutabile solo in assenza del titolo

A1) 6 p. 6
A3. Diploma di istruzione secondaria di II grado (valutabile 4 4
solo in assenza dei titoli Al e A2) P
B - ESPERIENZE PROFESSIONALI
B1. Anzianita di servizio nel ruolo docente presso questa

o . 2 p. per anno 20
Istituzione Scolastica
B2. Incarichi di Tutor o di Esperto gia svolti in progetti 3 p. cad. 18

PON/POC/PNRR o finanziati da Fondi strutturali europei

B3. Incarichi organizzativi ricoperti nell'Istituto (funzione
strumentale, referente di progetto, referente di plesso, 2 p. cad. 20
animatore digitale, team digitale)

C - TITOLI PROFESSIONALI SPECIFICI

C1. Certificazioni informatiche o digitali utili alla gestione

delle piattaforme ministeriali (ECDL/ICDL, EIPASS, LIM) 2 p. cad. 10
C2. Documentata esperienza nell'uso delle piattaforme di 4 0. cad 12
gestione dei progetti PON/PN (GPU, SIF2127) P ’

C3. Corsi di formazione (min. 20 ore) attinenti alla

didattica inclusiva, al contrasto alla dispersione o alla 2 p. cad. 10
tematica del modulo

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 90

A parita di punteggio, costituisce requisito preferenziale I'aver gia svolto funzioni di Tutor in progetti
finanziati con i Fondi Strutturali Europei, a seguire nell'ordine: il maggior punteggio conseguito nelle sezioni
delle esperienze professionali specifiche (la somma dei punteggi delle esperienze B1, B2, B3); la minore
eta anagrafica.

Art. 9 - Modalita e termini di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione, redatta esclusivamente sul modello Allegato A, deve essere corredata, a
pena di esclusione, dai seguenti documenti:

* Allegato B - scheda di autovalutazione dei titoli, debitamente compilata e sottoscritta;

e Allegato C - dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi,
sottoscritta;

e Allegato D - informativa sul trattamento dei dati personali, sottoscritta per presa visione;
e curriculum vitae in formato europeo, sottoscritto, contenente i soli titoli dichiarati nell'Allegato B;

e copia di un documento di identita in corso di validita;

La domanda deve pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 7 ottobre 2026, mediante una delle
seguenti modalita: consegna brevi manu presso |'Ufficio di segreteria dell'Istituto negli orari di ricevimento;
trasmissione all'indirizzo PEC dell'Istituto BTIC8APOOT@pec.istruzione.it, indicando nell'oggetto
“Candidatura Esperto/Tutor - Agenda Sud - CUP J14D25007990007".

L'Istituto non assume responsabilita per eventuali disguidi nella trasmissione telematica non imputabili
all'lAmministrazione.

Art. 10 - Cause di esclusione

Costituiscono causa di esclusione dalla procedura: la presentazione della domanda oltre il termine
perentorio; l'utilizzo di modulistica difforme dagli Allegati A, B, C e D; la mancata sottoscrizione della
domanda, della scheda di autovalutazione, della dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita o


mailto:BTIC8AP00T@pec.istruzione.it

del curriculum; il difetto dei requisiti generali o specifici di cui agli artt. 3 e 4; la mancata allegazione del
documento di identita.

Art. 11 - Commissione, graduatorie e reclami

La Commissione, nominata e presieduta dalla Dirigente Scolastica, procede alla valutazione comparativa e
alla formulazione di distinte graduatorie per ciascun modulo e per ciascuna figura professionale. Le
graduatorie provvisorie sono pubblicate all'Albo online dell'Istituto. Avverso le stesse € ammesso reclamo
scritto e motivato, da presentare alla Dirigente Scolastica entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Decorso
tale termine e definiti gli eventuali reclami, le graduatorie divengono definitive.

L'Istituzione Scolastica si riserva la facolta di conferire I'incarico anche in presenza di una sola candidatura
valida per modulo, purché rispondente ai requisiti richiesti, nonché di non procedere all'affidamento in
assenza di candidature ammissibili.

Art. 12 - Conferimento dell'incarico, cumulo e incompatibilita

L'incarico & conferito con provvedimento della Dirigente Scolastica mediante lettera di incarico, che ne
definisce oggetto, durata, monte ore e compenso. Non & ammesso, per il medesimo modulo, il cumulo in
capo allo stesso soggetto degli incarichi di Esperto e di Tutor. Non & consentito il conferimento di incarichi
relativi a pit moduli al fine di assicurare la piut ampia partecipazione del personale.

Non possono assumere incarichi di Esperto o di Tutor il Dirigente Scolastico e il Direttore dei Servizi Generali
e Amministrativi, gia impegnati nelle funzioni di direzione, coordinamento e gestione amministrativo-
contabile del progetto.

Art. 13 - Compensi e modalita di pagamento

Il compenso orario, determinato secondo i costi standard unitari (UCS) previsti dal Programma, € pari a €
70,00 per I'Esperto e a € 30,00 per il Tutor, per un impegno massimo di 30 ore per modulo (rispettivamente
€ 2.100,00 ed € 900,00). Gli importi si intendono onnicomprensivi di ogni onere fiscale, previdenziale e
assistenziale a carico del dipendente e delllAmministrazione.

Il compenso & corrisposto in proporzione alle ore effettivamente prestate e regolarmente documentate in
piattaforma SIF2127, a conclusione delle attivita e subordinatamente all'effettiva erogazione del
finanziamento da parte dell'Autorita di Gestione. Nessun compenso & dovuto per le ore non svolte, né per
I'attivita di progettazione della candidatura, non rimborsabile ai sensi dell'Avviso.

Art. 14 - Revoca e risoluzione dell'incarico

L'incarico puo essere revocato in qualsiasi momento in caso di mancato rispetto degli obblighi assunti, di
inosservanza delle disposizioni in materia di rilevazione delle presenze e di documentazione delle attivita,
ovvero di chiusura anticipata del modulo ai sensi della nota di autorizzazione. In tali ipotesi & riconosciuto
il compenso per le sole ore effettivamente svolte e regolarmente certificate.

Art. 15 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., i dati personali forniti dai
candidati sono trattati esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura e all'eventuale
gestione del rapporto conseguente. Titolare del trattamento & I'Istituto Comprensivo Statale “S. Giovanni
Bosco - Battisti - Ferraris”, nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore. L'informativa completa, resa
ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento, costituisce Allegato D al presente Avviso e deve essere
restituita sottoscritta per presa visione unitamente alla domanda.

Art. 16 - Responsabile del procedimento

Ai sensi della Legge 241/1990 e dell'art. 15 del D.Lgs. 36/2023, il Responsabile del procedimento ¢ il
Dirigente Scolastico, Prof.ssa Emilia Nenna, nominata Responsabile Unico del Progetto con Decreto n.
3/2026.

Art. 17 - Pubblicita e allegati

Il presente Avviso e pubblicato all'Albo online, sul sito web istituzionale e nella sezione “Amministrazione
Trasparente”, ai fini della massima diffusione. Costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
Avviso:

¢ Allegato A - Domanda di partecipazione;



¢ Allegato B - Scheda di autovalutazione dei titoli;
e Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

¢ Allegato D - Informativa sul trattamento dei dati personali.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Emilia Nenna

Emilia
Nenna
30.09.2026
20:48:49
GMT+02:00



ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Avviso di selezione interna Esperti e Tutor - Progetto "Agenda Sud” - CUP J14D25007990007

Alla Dirigente Scolastica
dell'l.C. "S. G. Bosco - Battisti - Ferraris”
Bisceglie (BT)

Il/La sottoscritt___

nat__a ( )il / /

codice fiscale residente in

()

via/piazza n. CAP
tel. e-mail

in servizio presso codesto Istituto in qualita di docente di scuola [ ]Primaria [ ] Secondaria diI grado

classe di concorso / ambito disciplinare

con contratto atempo [ ]indeterminato [ ] determinato fino al / /

CHIEDE

di essere ammess___ a partecipare alla procedura di selezione interna in oggetto per le figure e i moduli di
seguito indicati, in ordine di preferenza:

Ordine di Figura:

N. e denominazione del modulo Figura: TUTOR

preferenza ESPERTO

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni
mendaci, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

o di essere cittadin___ italian__ ovvero di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

o di godere dei diritti civili e politici;

e di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che comportino
l'interdizione dai pubblici uffici o che siano incompatibili con l'incarico;

¢ di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita o conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto
all'incarico richiesto;

¢ di possedere i requisiti specifici di cui all'art. 4 dell'Avviso per la figura e per il modulo per cui concorre;
» di possedere adeguate competenze informatiche per la gestione delle attivita sulla piattaforma SIF2127;

e di impegnarsi a garantire la propria disponibilita per I'intera durata del modulo, secondo il calendario
predisposto dall'Istituto;

o di accettare integralmente le condizioni previste dall'Avviso di selezione.



Allega alla presente: Allegato B (scheda di autovalutazione dei titoli); Allegato C (dichiarazione di
insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi); Allegato D (informativa sul trattamento
dei dati personali, sottoscritta per presa visione); curriculum vitae in formato europeo sottoscritto; copia
di documento di identita in corso di validita.

Il/La sottoscritt__ dichiara di aver preso visione dell'informativa di cui all'Allegato D e autorizza |l
trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 per le finalita
connesse alla presente procedura.

Data / /

Firma




ALLEGATO B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI
Avviso di selezione interna Esperti e Tutor - Progetto "Agenda Sud” - CUP J14D25007990007

Il/La sottoscritto/a

candidato/a per il ruolo di: o ESPERTO o TUTOR - Modulo/i:

compila la sezione corrispondente al ruolo per il quale concorre, indicando nella colonna «Autovalutazione»
il punteggio che ritiene di poter conseguire e riportando la pagina del curriculum in cui sono descritti il titolo
o l'esperienza valutabili che avra cura di evidenziare. I titoli non dichiarati nella presente scheda non
saranno valutati d’ufficio.

Sezione 1 - ESPERTO (da compilare solo per la candidatura a Esperto)

Riservato Riservato Pg.
al alla curriculum
candidato Commissione

Punteggio Punt.

Criterio di valutazione o s
unitario 11104

A. TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

Al. Laurea magistrale, specialistica
o vecchio ordinamento coerente con

I'ambito disciplinare del modulo (110 | max 12 p. 12
e lode: 12 p. -da 100 a 110: 10 p. -

fino a 99: 8 p.)

A2. Laurea triennale coerente con

I'ambito del modulo (valutabile solo 6 p. 6

in assenza del titolo A1)

A3. Diploma di istruzione secondaria
di IT grado (valutabile solo in 3p. 3
assenza dei titoli Al e A2)

B. TITOLI PROFESSIONALI SPECIFICI

B1. Dottorato di ricerca, master
universitario (I o II livello) o corso di

; 3 p. cad. 12
perfezionamento annuale coerente
con I'ambito del modulo
B2. Certificazioni linguistiche (livello
B2 ovvero alternative evidenziate
nell’art. 4: 3 p. - livello C1/C2: 5p.) | 3/ 4 p. cad. 12
- obbligatorie per i moduli di lingua
inglese

B3. Certificazioni informatiche o
digitali (ECDL/ICDL, EIPASS, LIM, 2 p. cad. 6
coding, STEAM)

C. ESPERIENZE PROFESSIONALI

C1. Esperienze di docenza
curricolare nella disciplina oggetto
del modulo e nell'ordine di scuola di
riferimento

2 p. per anno 24

C2. Incarichi di Esperto gia svolti in
progetti PON/POC/PNRR o finanziati 3 p. cad. 18
da Fondi strutturali europei

C3. Esperienze di progettazione o
conduzione di laboratori didattici 2 p. cad. 12
coerenti con la tematica del modulo




Riservato Riservato Pg.
al alla curriculum
candidato Commissione

Punteggio Punt.

Criterio di valutazione o s
unitario 111-) ¢

A. TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

C4. Pubblicazioni, materiali o

prodotti didattici attinenti alla 2 p. cad. 4
tematica del modulo

TOTALE 100

Sezione 2 - TUTOR (da compilare solo per la candidatura a Tutor)

Riservato Riservato Pg.
al alla curriculum
candidato Commissione

Punteggio Punt.

riteri i val zion L 2
Criterio di valutazione unitario max

A. TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

Al. Laurea magistrale, specialistica
o vecchio ordinamento

10 p. 10

A2. Laurea triennale (valutabile solo

in assenza del titolo Al) 6p. 6

A3. Diploma di istruzione secondaria
di IT grado (valutabile solo in 4 p. 4
assenza dei titoli Al e A2)

B. ESPERIENZE PROFESSIONALI

B1. Anzianita di servizio nel ruolo
docente presso questa Istituzione 2 p. per anno 20
Scolastica

B2. Incarichi di Tutor gia svolti in
progetti PON/POC/PNRR o finanziati 3 p. cad. 18
da Fondi strutturali europei

B3. Incarichi organizzativi ricoperti
nell'Istituto (funzione strumentale,
referente di progetto, referente di 2 p. cad. 20
plesso, animatore digitale, team
digitale)

C.TITOLI PROFESSIONALI SPECIFICI

C1. Certificazioni informatiche o
digitali utili alla gestione delle
piattaforme ministeriali (ECDL/ICDL,
EIPASS, LIM)

C2. Documentata esperienza
nell'uso delle piattaforme di gestione 4 p. cad. 12
dei progetti PON/PN (GPU, SIF2127)

C3. Corsi di formazione (min. 20
ore) attinenti alla didattica inclusiva,

2 p. cad. 10

al contrasto alla dispersione o alla 2 p. cad. 10
tematica del modulo
TOTALE 90

Il/La sottoscritt___ dichiara che i titoli sopra riportati sono posseduti alla data di scadenza del presente
Avviso e sono documentati nel curriculum vitae allegato, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.



Data / /

Firma




ALLEGATO C - DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI
Avviso di selezione interna Esperti e Tutor - Progetto "Agenda Sud” - CUP J14D25007990007

Alla Dirigente Scolastica
dell'l.C. "S. G. Bosco - Battisti - Ferraris”
Bisceglie (BT)

Il/La sottoscritt__

nat__a ( )il / /

codice fiscale

in servizio presso codesto Istituto in qualita di

candidat__ perla figuradi [ ]ESPERTO [ ] TUTOR nel/nei modulo/i

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in caso di
dichiarazioni mendaci, e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti ai sensi dell'art. 75 del
medesimo decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 53 del D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165 e dal D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici),
nonché dall'art. 508 del D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297;

e di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neppure potenziale, ai sensi dell'art. 6-bis della
Legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell'art. 16 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, in relazione all'incarico per
cui presenta candidatura;

¢ di non avere rapporti di coniugio, unione civile, convivenza di fatto, parentela o affinita entro il secondo
grado con la Dirigente Scolastica, con il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi ovvero di
dichiarare i seguenti rapporti: ;

¢ di non avere interessi, diretti o indiretti, in enti, associazioni, imprese o soggetti terzi che intrattengano
0 possano intrattenere rapporti economici con I'Istituzione Scolastica nell'ambito del progetto in
oggetto;

e di non essere stat__ destinatari__ di condanne, anche non definitive, per i reati previsti dal Capo I,
Titolo II, Libro secondo del codice penale, ai sensi dell'art. 35-bis del D.Lgs. 165/2001;

e di non avere procedimenti disciplinari in corso né sanzioni disciplinari in atto che risultino incompatibili
con l'incarico da conferire;

¢ di non trovarsi in alcuna condizione ostativa all'assunzione dell'incarico prevista dalla normativa vigente
o dai regolamenti interni dell'Istituzione Scolastica;

e di impegnarsi a svolgere I'incarico nel rispetto dei principi di imparzialita, correttezza e riservatezza,
astenendosi in ogni caso in cui sussistano ragioni di convenienza o situazioni di conflitto di interessi,
anche sopravvenute;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Dirigente Scolastica ogni variazione di quanto
dichiarato che dovesse intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico.



Il/La sottoscritt___ € consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata, ove previsto, nella sezione
“"Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e che
I'accertata insussistenza dei requisiti dichiarati comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del
relativo rapporto.

Data / /

Firma

(Allegare copia di un documento di identita in corso di validita)



ALLEGATO D - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 - GDPR)
Avviso di selezione interna Esperti e Tutor - Progetto "Agenda Sud” - CUP J14D25007990007

1. Titolare del trattamento

Titolare del trattamento & I'Istituto Comprensivo Statale “S. Giovanni Bosco - Battisti - Ferraris”, con sede
in Via Amando Vescovo, 2 - 70052 Bisceglie (BT), nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore,
Prof.ssa Emilia Nenna, quale legale rappresentante.

2. Responsabile della protezione dei dati (DPO)

Il Responsabile della protezione dei dati € contattabile ai recapiti pubblicati nella sezione dedicata del sito
web istituzionale: Vargiu Scuola SRL - via dei Tulipani,7 -Assemini (CA) P.I. 03679880926 -
VARGIUSCUOLA@PEC.IT.

3. Finalita del trattamento

I dati personali forniti sono trattati per le seguenti finalita: gestione della procedura comparativa di
selezione e formulazione delle graduatorie; conferimento e gestione dell'eventuale incarico, ivi compresi gli
adempimenti retributivi, fiscali e previdenziali; adempimento degli obblighi di monitoraggio, certificazione
e rendicontazione delle attivita verso I'Autorita di Gestione del Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027, anche mediante inserimento nella piattaforma informativa SIF2127; assolvimento degli
obblighi di pubblicita e trasparenza.

4. Base giuridica

Il trattamento & fondato sull'art. 6, par. 1, lett. b), c) ed e) del Regolamento, in quanto necessario
all'esecuzione di misure precontrattuali e del successivo rapporto, all'adempimento di obblighi legali cui &
soggetto il Titolare e all'esecuzione di un compito di interesse pubblico. Per le eventuali categorie particolari
di dati, la base giuridica & individuata nell'art. 9, par. 2, lett. b) e g) del Regolamento.

5. Natura del conferimento

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura: il mancato, parziale o
inesatto conferimento comporta I'impossibilita di dare seguito alla candidatura e, pertanto, I'esclusione
dalla selezione.

6. Modalita del trattamento

Il trattamento & effettuato da personale autorizzato e appositamente istruito, con l'ausilio di strumenti sia
cartacei sia elettronici, nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, minimizzazione, esattezza e
limitazione della conservazione, e con l'adozione di misure tecniche e organizzative adeguate. Non &
previsto alcun processo decisionale automatizzato né attivita di profilazione.

7. Destinatari dei dati

I dati potranno essere comunicati: al Ministero dell'Istruzione e del Merito - Unita di missione per il PNRR,
in qualita di Autorita di Gestione, anche tramite la piattaforma SIF2127; agli organi deputati ai controlli di
primo e di secondo livello, alla Commissione europea e agli altri organismi di audit e controllo nazionali ed
europei; ai Revisori dei conti e agli organi di controllo amministrativo-contabile; ai soggetti cui la
comunicazione sia dovuta in forza di obblighi di legge. I dati saranno inoltre oggetto di pubblicazione all'Albo
online e nella sezione “Amministrazione Trasparente”, nei limiti e con le modalita previsti dal D.Lgs.
33/2013 e dal principio di minimizzazione.

8. Trasferimento dei dati verso Paesi terzi
Non € previsto alcun trasferimento dei dati verso Paesi terzi o organizzazioni internazionali.
9. Periodo di conservazione

I dati sono conservati per il tempo necessario al conseguimento delle finalita indicate e, comunque, nel
rispetto dei termini previsti dalla normativa in materia di conservazione documentale delle istituzioni
scolastiche, nonché degli obblighi di conservazione della documentazione di progetto stabiliti dai
regolamenti europei per i Fondi strutturali, ai fini di eventuali controlli e verifiche.

10. Diritti dell'interessato



L'interessato pud esercitare, nei casi e nei limiti previsti dal Regolamento, i diritti di accesso, rettifica,
cancellazione, limitazione del trattamento, opposizione e portabilita (artt. 15-22 GDPR), rivolgendo istanza
al Titolare ai recapiti sopra indicati. E fatto salvo il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione
dei dati personali, ai sensi dell'art. 77 del Regolamento, ovvero di adire le competenti sedi giudiziarie.

PRESA VISIONE

Il/La sottoscritt___ dichiara di aver
ricevuto e preso visione della presente informativa e di essere stat__ informat___ in merito al trattamento
dei propri dati personali nell'ambito della procedura di selezione in oggetto.

Data / /

Firma
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